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Dando cumplimiento a mis funciones me permito presentar el Informe de 
Gestión correspondiente al año 2023. Para tal fin y de conformidad con lo 
establecido en el artículo 46 de la Ley 222 de 1995, encontrarán la siguiente 
información; 

 

PRESENTACIÓN 

 

Inngenia Fundación, entidad sin ánimo de lucro tiene como  objeto principal de la 
entidad diseñar, formular, implementar, ejecutar y evaluar programas, proyectos y lo 
eventos de educación, desarrollo empresarial, emprendimiento, innovación y 
tecnología así como actividades de apoyo al mejoramiento de la calidad de la 
educación a entidades de educación formal, superior y educación para el trabajo y el 
desarrollo humano, a través del uso y apropiación de nuevas tecnologías, plataformas 
digitales y los medios digitales, en medios presenciales y virtuales.  

 

 

MISIÓN  

 

Nuestra razón de ser es erradicar la pobreza a través de la educación, promoviendo 
y desarrollando programas de responsabilidad social de alto impacto, que generen 
oportunidades de prosperidad en las comunidades, en el desarrollo de sus habilidades 
blandas, mejoras en su educación financiera y empoderamiento de las personas para 
ser más productivas.  

VISIÓN  

 

Ser una de las fundaciones más reconocidas en el país, por la implementación de 
programas de alto impacto social, servicio a las comunidades en especial población 
en situación de vulnerabilidad.  
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Hemos beneficiado a un millón de personas! 

 

 

Árbol del dinero  

Árbol del dinero, es un centro de entrenamiento en habilidades emprendedoras, 
financieras, blandas y de proyecto de vida, que busca elevar el nivel de conciencia de 
las personas a través de la toma acertada de decisiones en el día a día, mejorando 
así su calidad de vida.  

 

Esta formación es presencial, dividida en módulos, se dicta a personas a partir de 
los 12 años de edad y se busca que cada uno de los participantes logre metas 
individuales que impacten a su contexto más cercano y así la economía de su 
comunidad.  
 

 

El Vuelo 

 

¡Dedicado a las mujeres! espacios de empoderamiento y re-significación del rol 
femenino en la sociedad. Trabajamos en equipo, con el propósito de desarrollar 
habilidades para la negociación, toma de decisiones y fortalecer maneras de 
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relacionarse, comunicarse y generar liderazgo en todas las dimensiones del proyecto 
de vida para lograr desenvolverse plenamente a nivel individual y colectivo. Así, 
logramos empoderar a  maravillosas mujeres para que puedan continuar 
transformando esquemas sociales y productivos en su comunidad, con ello 
contribuimos a la generación de emprendimientos articulados a estrategias de salud 
oral, impulsando transformaciones emocionales, físicas y económicas en cada una de 
nuestras beneficiarias. 

 

La otra cara de la moneda  

 

Un programa de educación económica y financiera basado en el modelo de 
aprendizaje Inngenia, busca que sus participantes transformen su vida a través de la 
creación de nuevos hábitos que promuevan su bienestar financiero sostenible en el 
tiempo.  Modalidad virtual y presencial.  

 

Voluntariado de adulto mayor:  

  

Creamos conciencia social, responsabilidad y afectividad hacia los adultos mayores, 
nuestro voluntariado busca mejorar la calidad de vida de esta población en situación 
de vulnerabilidad, así como aprender de las experiencias que nos lleven a enriquecer 
nuestra vida y la de quienes nos rodean. 

 

Promovemos la donación de tiempo, las sonrisas y las alegrías de nuestros voluntarios 
y colaboradores a través de actividades, impactando positivamente en los adultos 
mayores y aportando a la construcción de una mejor sociedad. Nuestros 
colaboradores no solo aportan tiempo y servicio, sino que también realizan 
donaciones para contribuir a una vejez digna y feliz.  

 

Programas de formación e-learning y b-learning  

 

Esta línea de servicios está dedicada a la generación de estrategias y recursos para 
apoyar a diferentes tipos de instituciones en logro de sus objetivos educativos, de 
gestión o comerciales. La trayectoria del equipo en el acompañamiento y dirección de 
procesos de gestión, implementación e innovación en el sector educativo, tanto 
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público como privado, son la garantía del valor que genera la Fundación para 
beneficiarios y clientes de los servicios educativos prestados. 

 

Hemos convertido el trabajo conjunto con los ecosistemas organizativos de cada 
institución en la condición sobre la que desarrollamos nuestras metodologías de 
trabajo. Estas metodologías en descubrir, co-crear y construir alternativas que 
consoliden las fortalezas que la experiencia ha generado en cada Instituciones a partir 
de nuestra capacidad de generar procesos innovadores. 

 

Entre estos se encuentran el portal para emprendedores, donde buscamos motivar, 
inspirar y conectar emprendedores de todo el país, que a través de sus ideas de 
negocio generen ingresos y valor dentro de sus comunidades.  

1. ¿Cómo generamos valor a nuestros aliados? 

 

En Inngenia Fundación creemos que el aprendizaje permanente y la educación es la 
base de la innovación y el desarrollo sostenible en las organizaciones y en la sociedad. 

 

Por eso desarrollamos metodologías y recursos educativos para desarrollo de 
competencias blandas y procesos de aprendizaje en modalidad presencial, e-learning 
y b-learning, dirigidos principalmente a las comunidades más necesitadas o con 
menor acceso a oportunidades de educación formal. 

 

La Fundación cuenta con las siguientes líneas de trabajo: 

 

INICIATIVAS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL Y SOSTENIBILIDAD 

 

Identificamos las necesidades educativas en  poblaciones altamente vulnerables del 
país, con el propósito de diseñar programas de reconstrucción de tejido social, 
agentes de cambio que en el ejercicio de buenas prácticas para la vida y la búsqueda 
de oportunidades que impacten positivamente en la calidad de vida para nuestros 
beneficiarios y sus familias.  
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I. DESARROLLO DE COMPETENCIAS BLANDAS 

 

Encontramos la necesidad de desarrollar  en las personas habilidades blandas, 
entendidas como aquellas que son fundamentadas en las relaciones interpersonales 
y del manejo del ser, con las que las personas logran desenvolverse de manera 
adecuada en su relación personal, con los otros, especialmente orientadas a la 
generación de un emprendimiento, que genere inclusión social y mejoramiento de la 
calidad de vida de cada uno de los beneficiados. El programa está focalizado para 
personas de bajos recursos, quienes necesitan fortalecer estas competencias para en 
su día a día, fortalecer su currículo para percibir mejores ingresos y consolidar su 
proyecto de vida.  

 

II. E-LEARNING Y B-LEARNING 

 

Diseñamos y desarrollamos cursos presenciales y/o virtuales que incluyen todos o 
alguno de los siguientes componentes: 

 

● Escuelas corporativas 

● Diseño académico de cursos en modalidad virtual y mixta 

● Diseño metodológico e instruccional 

● Formulación de estrategias e instrumentos de evaluación 

● Dinamización de cursos virtuales. 

 

III. DESARROLLO DE CONTENIDOS Y APPS 

 

Diseñamos y producimos recursos digitales con fines educativos y comunicacionales. 

 

● Aplicaciones móviles 

● Animaciones 

● Videos tipo pizarra 
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● Video con tutor 

● Videos institucionales 

● Actividades interactivas 

● Ilustraciones 

● Audios 

● Infografías 

● Libros y cartillas 

 

IV. IMPLEMENTACIÓN DE PLATAFORMAS LMS 

 

Apoyamos la implementación de plataformas para la gestión y distribución de 
contenidos: 

 

● Configuración de plataformas 

● Administración de usuarios 

● Alojamiento web 

● Aplicación móvil e-learning para iOS y Andorid 

● Soporte técnico 

2. ¿Cómo es nuestro proceso de diseño y desarrollo de proyectos 
educativos? 

 

En nuestro proceso de diseño y desarrollo integramos distintas metodologías de 
trabajo (ADDIE, Gagné y Brigss, ASSURE, entre otras) las cuales priorizamos de 
acuerdo a las características particulares de cada proyecto.  El siguiente cuadro 
describe de forma general nuestro principales procesos, los productos asociados a 
cada uno, e indica en que momentos se hacen los controles de aseguramiento de la 
calidad. 
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Antecedentes y contexto 2023 

Se fortaleció nuestro programa bandera de educación económica y financiera y 
emprendimiento, que busca que las personas puedan generar ingresos en sus 
contextos más cercanos, logrando un impacto positivo en su economía, la de sus 
familias y generando valor en sus regiones. 

A pesar de las circunstancias económicas externas que afectaron a la fundación, 
algunas empresas y organizaciones aliadas, con presupuesto aprobado en 2022 para 
ejecución en 2023, tuvieron cambios en su ejecución presupuestal, disminución o 
redireccionaron fondos hacia otras iniciativas, lo cual impactó el cumplimiento de 
nuestras metas internas. Para abordar esta situación, concentramos los esfuerzos en 
el segundo semestre en generar acciones que incrementaran la presencia en el 
mercado y en la búsqueda de nuevas alternativas. Durante este periodo, se 
adelantaron alianzas estratégicas y se completaron los procesos administrativos 
previos a la implementación. Esto permitió que los acuerdos y convenios estuvieran 
listos para formalizarse en el primer semestre de 2024. 
 

• Dimos vida al programa "La otra cara de la moneda", con el lanzamiento del 
libro de educación financiera con enfoque de género, derivando diferentes 
formatos educativos virtuales y presenciales que promueven el desarrollo 
económico en distintas regiones del país. 
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• Enfocados en equidad de género, mantuvimos y robustecimos el portal para 
emprendedoras del país, con el propósito de incentivar la creación de 
emprendimientos femeninos, su formación y su posible colocación en el 
mercado laboral. 

• Avanzamos en nuestro programa de rehabilitación oral para mujeres de 
Magdalena, realizando 4 brigadas de salud oral. 

• Participamos en diversos eventos académicos, donde se visibilizó el impacto 
de la fundación, lo cual derivó en nuevas alianzas para los años venideros 2024 
a 2027, con un enfoque en iniciativas digitales y nuevas alternativas virtuales. 

Se mantuvo la estructura de gobernanza administrativa de la Fundación, con un 
cambio en un miembro de la junta directiva, que fue reemplazado por un nuevo 
integrante. Así mismo, se corrigió la ortografía del nombre de la fundación en los 
estatutos en el capítulo primero, cambiando de "Ingenia Fundación" a "Inngenia 
Fundación", añadiendo una 'n' que faltaba. Ambos cambios fueron aprobados en junta 
directiva y posteriormente radicados en la cámara de comercio. 

 
 

Alcance proyectos 2023  
 
A continuación, se describen los proyectos ejecutados, incluyendo una breve 
descripción, el impacto esperado y las metas logradas en términos de beneficios a la 
comunidad 
 

Proyecto Descripción Impacto Metas 

 

Proyecto 
“Clases 

Radiales” 

Porvenir S.A 

Proyecto de clases 
radiales en zonas 
rurales para niños y sus 
docentes, en educación 
financiera, 
emprendimiento y 
proyecto de vida,  con 
el propósito de alinear 
sus prioridades para 
tomar mejores 
decisiones como 
consumidores, 
productores y 
emprendedores, viendo 
en el campo la 
consolidación de su 
proyecto de vida. 

 
Estudiantes: 

7.000 
Docentes: 502 

Departamentos 
7: 

Magdalena  
Tumaco  

Santander  
Tolima  

Atlántico  
César  

Guajira 

 
Consolidar la red 

de estudiantes del 
programa, 
visibilizar el 

impacto en las 
regiones en las 
que tenemos 

presencia.   
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Proyecto social 
huertas 
autosostenibles 

Porvenir S.A. 

 

Proyecto social que 
tiene como propósito 
incentivar el campo en 
la ciudad, creación de 
huertas autosostenibles 
para adulto mayor.  

 
Ciudades 

beneficiadas: 
Bogotá  

 
Implementación de 

huertas 
autosostenibles en 

hogares 
geriátricos.  

 
El vuelo 

empoderamiento 
femenino  

MCL. 
 

 

La otra cara de 
la moneda  

 

 

15 aliados 
corporativos 

Publicación de libro: La 
Otra Cara de la Moneda, 
lanzamiento y ejecución 
de eventos académicos, 
promoviendo el 
bienestar financiero 
sostenible por medio de  
programas de 
educación financiera y 
emprendimiento de la 
Fundación, encaminado 
a ayudas a niñas y 
mujeres en situación de 
vulnerabilidad y 
desarrollo de nuevos 
contenidos pedagógicos 
y materiales didácticos 
para las mismas.  
 
Articulación de nuevas 
alianzas para promover 
y ejecutar proyectos de 
base digital financiero, 
con la creación de 
activos digitales.  
 
Jornadas de salud oral y 
empoderamiento 
femenino de líderes 
comunitarias.  

 
Ciudades 

beneficiadas: 
23 departamentos 

del país. 

 
 

Democratizar la 
educación 
financiera y 
habilidades 

emprendedoras en 
Colombia.  
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3.      Presupuesto ejecutado 2023 

 

EJECUCION ANUAL 

CONCEPTO 2023   2022 

Excedentes anteriores  $            120.258.780    $        90.668.309 

Ingresos por donaciones  $            225.085.287    $      179.104.210 

Ingresos por consultoría  $            279.301.509    $      471.867.114 

Venta de libros  $              12.600.000    $                           - 

Otros ingresos  $                    337.171    $              526.418 

Costos  $          (171.842.932)    $     (171.981.882) 

Ingresos Netos  $      465.739.815    $   570.184.169 

Operacionales de administración  $           (296.479.502)    $     (383.887.698) 

No operacionales  $               (4.598.771)    $       (66.037.691) 

Total Costos y Gastos  $     (301.078.273)    $  (449.925.389) 

Excedentes para reinversión  $      164.661.542    $    120.258.780 
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Detallado excedentes para reinversión: Con base en los estados financieros del 
año 2023, certificados por el representante legal y el contador y dictaminados por el 
revisor fiscal, se evidencia un excedente acumulado por $164.661.542 según la nota 
11-Patrimonio, de los estados financieros.  

A continuación se detallan las actividades orientadas a proyectos para la re-inversión 
2024, de los excedentes del año inmediatamente anterior.  

 

 

Proyecto  

 

Descripción 

 

Valor de la 
reinversión 

de 
excedentes 

El vuelo  

La otra cara de la 
moneda 
 

Creación de material pedagógico 
de educación financiera, 
emprendimiento y proyecto de vida, 
en distintos formatos impresos y 
audiovisuales.  
 

$56.511.542 

 

 

Presencial digital 
 

 Actualización narrativa social 
media y página web Inngenia.  
 

$46.450.000 

 

 

Participación en 
eventos académicos 
 

Visibilización del programa la otra 
cara de la moneda, activaciones 
comerciales. 
 

$23.900.000 

 

Empoderamiento 
económico y salud 
oral 
 

 1 Jornada de salud oral para 
mujeres, departamento de 
Magdalena. 

$37.800.00 

TOTAL REINVERSIÓN $164.661.542 
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4. Presupuesto proyectado 2024 

 

PRESUPUESTO  2024 

INGRESOS 

Excedentes anteriores  $            164.661.542 

Ingresos por donaciones  $            245.973.202 

Ingresos por consultoría  $            305.220.689 

Otros ingresos  $                    368.460 

Costos  $          (187.789.956) 

Ingresos Netos  $            528.433.937 

GASTOS 

Operacionales de administración  $          (323.992.800) 

No operacionales  $               (5.025.537) 

Total Costos y Gastos  $          (329.018.337) 

Resultados del Ejercicio   $            199.415.600 
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5. Situación financiera 

 

La situación financiera se refleja en los estados financieros con corte a treinta y uno 
(31) de diciembre de 2023, los cuales han sido preparados de conformidad con los 
principios de contabilidad generalmente aceptados en Colombia. 

El ejercicio del año 2023 arroja excedentes por valor de ciento sesenta y cuatro 
millones seiscientos sesenta y un mil quinientos cuarenta y dos pesos ($164.661.542) 
los cuales serán reinvertidos en el objeto social de la Fundación a partir de las 
directrices de la Junta Directiva. 

 

6. Habeas Data 

 

La Fundación ha cumplido con lo establecido en la Ley 1581 de 2012 con el registro 
de bases de datos ante la Superintendencia de Sociedades y mantiene la política de 
manejo de datos y las autorizaciones de uso de datos en las bases pertinentes. 

 

Régimen tributario especial (RTE) 

 

La Fundación mantuvo la permanencia en el Régimen Tributario Especial, ante las 
autoridades competentes, de acuerdo con los lineamientos del Decreto 2150 del 20 
de diciembre de 2017.  De esta manera, obtuvo la calificación de entidad sin ánimo 
de lucro del régimen tributario especial, Cumplimiento de normas de derechos de autor 
y propiedad intelectual. 

 

En cumplimiento con lo establecido en el artículo primero, numeral cuatro de la Ley 
603 de 2000, la Fundación ha observado el cumplimiento de las normas sobre 
derechos de autor.  

 

PILAR SANABRIA  

Representante Legal  

Inngenia Fundación  

Elaborado:  Marzo 9 de 2024  


