Estatutos de Innggnia Fundacién

CAPITULO PRIMERO:
NOMBRE Y NATURALEZA, DOMICILIO, DURACION Y OBJETO

Articulo 1°: Nombre de la entidad. La entidad que por medio de estos estatutos se regiamenta
es una entidad sin animo de lucro, que se constituye como una Fundacion y se denomina
ingenia Fundacion, con personeria juridica, patrimonio propio, de nacionalidad colombiana y
domicilio principal en la ciudad de Bogota, pero podra extender sus actividades a ofros lugares
del territorio nacional

Articulo 2°: Domicilio. La entidad que se constituye tiene su domicilio en la ciudad de Bogota, y
su sede en la direccién Calle 96 No. 22-28 Oficina 503.

Articulo 3°: Duracion. La entidad que se constituye tendra una duracion indefinida, contada a
partir de ia obtencion de su personeria juridica.

Articulo 4°: El objeto principal de la entidad es disefiar, formular, implementar, ejecutar y
evaluar programas, proyecios y/o eventos de educacion, desamollc empresarial,
emprendimiento, innovacion y tecnologia asi como actividades de apoyo al mejoramiento de la
calidad de la educacion a entidades de educacion formal, superior y educacion para el trabajo y
el desarrolio humano, a través del uso y apropiacion de nuevas tecnologias, piataformas
digitales y/o medios digitales, en medios presenciales y virtuales. Por ser actividades ser de
interés general, la comunidad tendra acceso sin restriccion alguna

Y sus fines especificos son:
1. Realizar estudios, trabajos y proyectos de investigacion de caracter cientifico por su

propia cuenta o por cuenta de terceros.

2. Realizar estudios, gestion y formulacion en' proyectos en ciencia, tecnologla y
educacion.

3. Cooperar con otros organismos nacionales e internacionales de investigacion.

4. Mantener contacto permanente con entidades nacionales e internacionales que se

ocupen de problemas de educaciéon o tecnologia y cuando sea el caso realizar

conjuntamente actividades o servicios.

Agrupar en su seno a las personas y entidades que se interesen por desarrollar el

objeto social de la institucion.

6. Realizar y promover programas y aclividades de desamollo social, educativo y
tecnolégico de interés general, de manera auténoma o en alianza con entidades
gubermamentales o privadas de caracter nacional e internacional.

7. Desarrollar sistemas de asesoria para docentes, software educativo, elaboracion de
informes de logros y otras actividades licitas relacionadas con el campo educativo.

8. Brindar servicios educativos de capacitacion en actividades de ciencia y tecnologia a la
poblacién colombiana y extranjera.

9. Gerenciar y administrar proyectos de diversos tipos y naturalezas dentro y fuera de
Colombia.

10. Realizar consultorias de todo tipo en materia de actividades de Ciencia, Tecnologia y
educacion.

11. Asesorar y/o acompainar a cualquier ente u organizacion nacional e internacional en
proyectos especificos de ciencia, tecnologia, innovacion y educacion.
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12. Efectuar planeacion de proyectos relacionados o no con la educacion, la formacion de
individuos o cualquiera que esté relacionado con su objeto social.

13. Ejercer la coordinacién técnica, la integracion de productos y servicios relacionados o no
con la educacion.

14. Prestar servicios de naturaleza general en temas relacionados o no con la educacion, la
consultoria educativa, la formacién de individuos y la ciencia y la tecnologia en general y
sus areas afines.

15. Apoyar y desarroliar proyectos de innovacion social empresarial con actores de orden
territorial.

16. Realizar actividades de apropiacion social y dinamizacion de la Ciencia, la tecnologia y
la innovacién, al igual que actividades que promuevan la gestion del conocimiento.

17. Desarrollar programas investigativos en ciencia y tecnologia relacionados con la
educacion, la produccion cientifica, marca de linea de base entre otros.

18. Establecer alianzas con los sectores eslatal, productivo, de servicios, institucional o
académico, nacionales o internacionales para implementar mecanismos de fransferencia
de tecnologia y transmision y gerencia del conocimiento entre otros.

19. Posibilitar y co-ayudar en Ia adopci6n, difusion, adaptacion y/o acercamiento de las
tecnologias de la informacion a ia comunidad por cualquier medio conocido o por
conocerse.

20. Desarrollar e implementar todo tipo de software, sistema de informacién, portales,
pagina web, ambientes virtuales o cualquier derivado conocido o por conocerse que
tenga relacion con el sector educativo, académico, cientifico, investigativo o cultural.

21. Desarrollar y comercializar cualquier tipo de material didactico existente o por existir.

22. Gestionar recursos y financiacién de sectores pablicos o privados encaminados al
desarrolbdepmyedosconeﬁoquesodalpammejaarlamlidaddevidamediaﬂe
estrategias de caracter educativo, artistico, cientifico o de entretenimiento.

23. Desarrollar e implementar productos y servicios asociados a la apropiacion, divulgacion

comunidades dentro y fuera de Colombia. :

24. Realizar programas y proyectos de investigacion, promocion, desarrollo y difusion de
temasianétbosreladonadosoonlaprestaciéndeservbiosdecapadadény
entretenimiento en competencias tecnolégicas y en general con cualquier area del
conocimiento.

25. En desarrolio de su objeto social la Fundacion podra celebrar todos los actos y contratos
necesarios para su ejercicio de los que relata su objeto social, asi este no lo diga.

26. La Fundacion podra establecer convenios con Universidades, entidades privadas u
Organismos No Gubernamentales para ofrecer conjuntamente programas de educacion
formal, no formal, informal, programas de asesoria y acompaiiamiento a entidades
oficiales o privadas.

27. Diseiiar, importar y comercializar productos y/o insumos asociados a material didactico,
orientado al desamrolio del objeto social de la Fundacién.

28. Establecer convenios y contratos con instituciones educativas de nivel superior 0 basica
wyopropésitosealadimsiénwm:raloeducaﬁva, nacionales o internacionales, oficiales
0 privadas a fin de desarrollar programas de la Fundacion.

29. Producir materiales audiovisuales, sistemas expertos, tutoriales computarizados y otros
recursos asociados con las tecnologias mas recientes.

30. Difundir sus avances mediante la realizacién de eventos (congresos, seminarios, foros,
etc.).
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31. Realizar intercambios nacionales e internacionales que coniribuyan al fortalecimiento de

las actividades de la Fundacion asi como de la capacitacion.

32. Disefiar e implementar esirategias de uso y apropiacion de las tecnologias de Ia

informacion y la comunicacion.

33. Apoyo en el disefio y/o implementacion de proyectos que articulen las tecnologias de la

informacion y la comunicacion a las actividades econémicas, sociales y/o politicas de las
comunidades.

34. Formacion y capacitacion en tecnologias de la informacion y la comunicacion asi como

capacitacion en herramientas de informacion basica.

35. Realizar investigaciones, estudios y/o analisis relacionados con temas de ciencia,

innovacion y tecnologia

CAPITULO SEGUNDO:
PATRIMONIO

Articulo 5°: Composicién. La fundacion tiene un patrimonio propio el cual esta integrado asi:

® & © w9

Por la suma de los aportes realizados por los fundadores

Por lo aportes ordinarios o0 exiraordinarios de los miembros de la fundacion, quienes
tienen como obligacion contribuir al sostenimiento de la fundacion

Por donaciones, asignaciones o legados testamentarios que sus miembros o terceros,
realicen en dinero o especie.

Por el producto o incremento de sus aclivos que obtiene del desarrolio de su objeto
social.

Por los excedentes que se generen y sean apropiados como reservas permanentes.

Articulo 6°: La organizacion y administracion del patrimonio esta a cargo de la Junta Directiva
el cual delegara en el tesorero la responsabilidad de su manejo. Los fondos seran depositados
en una cuenta bancaria y solamente seran destinados al cumplimiento de sus objetivos.

CAPITULO TERCERO:
DE LOS MIEMBROS

Articulo 7°: Socios Fundadores: Son miembros de la Fundacion Cultura Digital las personas
que firmaron el acta de constitucion y las que posteriormente se adhieran a ella, previo
cumplimiento de los requisitos establecidos en los presentes estatutos o en los reglamentos
intemos.

Articulo 8°: Son deberes de los miembros:

=
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3.

Adquirir conocimiento sobre los deberes y derechos que adquiere al integrarse a la
Fundacién y en general sobre los estatutos que rigen esta Fundacion.

Cumplir con los deberes u obligaciones derivadas de los estatutos que rigen la
Fundacion.

Aceptar y cumplir las decisiones aprobadas por la Junta Directiva o los 6rganos de
administracion y vigilancia de la Fundacion, asi como acatar y cumplir fielmente los
estatutos y reglamentos internos establecidos por la Fundacion.

Comportarse solidariamente en sus relaciones con la Fundacion y con los miembros de
la misma.
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Abstenerse de efectuar actos, o de incurrir en omisiones, que afecten la estabilidad
econdmica o el prestigio social de la Fundacion.

Utilizar preferencialmente los servicios que ofrezca la Fundacion.

Suministrar puntualmente la informacion que solicite la Fundacion.

Asistir a todos los eventos o reuniones que programe y ejecute la Fundacion.

Aceptar y desempeiiar cabal y éticamente los cargos sociales para los cuales sean
elegidos.

.Efeduabsapatessodalesmdinaiosoexhaordhaios,enlafonnaytémﬁms

previstos por los estatutos de la Fundaciénopordecision&sadoptadasyaprobadasen
la Junta Directiva de miembros.

Dar aviso al Secretario de la Fundacién sobre cambios de domicilio de residencia.
Abstenerse de efectuar comentarios negativos en contra de la Fundacion, en contra de
alguno o algunos de los integrantes de la Junta Directiva o del Comité de Control y que
oondicmscorneMariossepuedadectarelbuennombmyﬁmdonamientodela

Privilegiar los intereses de la Fundacién, cuando conozca informacion que pueda
afectar positiva o negativamente y de manera directa el desarrollo de ia organizacion.
CumplirconIosdemésdeberesquesederivendesucaﬁdaddemiembmydelos
presentes estatutos.

Articulo 9°: Son derechos de los miembros

1.
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10.

11.

Utilizar los servicios de la Fundacién y realizar con ella las operaciones propias de su
objeto social.

Participar en las actividades de la Fundacién y en su administracion mediante el
desempeﬂodewgosdentmdelamisma,previaveﬁﬁwciéndeidoneidad.
SermfonnadosdelagesﬁéndelaFundaciéndeamemoconlaspmsa'pdmes
estatutarias.

Ejercer actos de decision y eleccion en la Junta Directiva.

Fiscalizar las gestiones econémicas y sociales de la Fundacién.

Retirarse voluntariamente de la Fundacién.

Participar activamente en el disefio, planeacion, integracion y ejecucion de los proyectos
O programas que emprenda la Fundacion, en tal sentido el Miembro podra participar
simultaneamente en todos los programas y proyectos que se emprendan, siempre y
cuando, el Miembro pueda cumplir cabalmente con los compromisos que adquiera y si la
organizacion tiene la capacidad financiera para integrario.

Presentar a los 6rganos directivos proyectos e iniciativas que tengan por objeto el
mejoramiento de la Fundacion.

Presentar al érgano u 6rganos competentes, quejas fundamentadas o solicitudes de
investigacion o comprobaciéon de hechos, que puedan configurar infracciones o
irregularidades por parte de los directivos de la Fundacién o de los Miembros.

Presentar recursos de reposicion, apelacion, descargos, justificaciones o
demostraciones de hechos ciertos ante la Junta Directiva.

Los demas que resulten de su calidad de Miembro.

Paégmfo.-ElejerddodebsdemchosestaémMidmadoalwmplinieModebsdebaes
con la Fundacién.

Articulo 10°: Condiciones de admision:

1.

Persona natural, ser legalmente capaz y mayor de edad.
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2. Presentar solicitud por escrito a la Junta Directiva en formato disefiado y entregado por
la Fundacion y suministrar toda la informacion solicitada en forma exacta, permitiendo el
analisis y certificacion de la misma.

Ser presentado como candidato por la Junta Directiva ante los Socios Fundadores,
quienes aceptan o rechazan su vinculacion.

Pagar el valor de la cuota de admision no reembolsable y a titulo de donacion, cuyo
monto minimo se establece por los miembros Fundadores.

Comprometerse a pagar los aportes sociales asi como las demas obligaciones de
caracter econémico que se le establezcan.

Comprometerse a cumpilir las demas obligaciones derivadas de la calidad de miembro.
No haber sido excluido como Miembro o Asociado de otra organizacién por causales de
mala conducta o por el ejercicio de actividades corruptas.

No haber sido condenado por sentencia ejecutoriada por delitos dolosos.

o
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Articulo 11°: La calidad de miembro se perdera por las siguientes razones.

Retiro voluntario.

Exclusion definitiva.

Fallecimiento.

Pérdida de calidades o condiciones exigidas para ser miembro.

Conductas indebidas, falsificacion de documentos, o cualquier intento de engafio a la
Fundacién o alguno de sus miembros.

Por violacion o no cumplimiento de cualquiera de las normas consagradas en los
Estatutos, o los reglamentos de la entidad.

R ) )

Articulo 12°: Los miembros que incumplan los presentes estatutos se haran acreedores a las
siguientes sanciones:
1. Amonestaciones: Consiste en llamada de atencion en forma privada y por escrito al
infractor de la falta cometida. ¢
2. Censura: Consiste en la reprobacion publica ante la Junta Directiva o por Edicto, que se
hace al infractor sobre la falta o faltas cometidas y por escrito con copia a Ia hoja de vida
del miembro.
3. Muita pecuniaria: Hasta por maximo de diez (10) dias liquidados con base en el salario
minimo mensual legal vigente al momento de producirse la sancion.
4. Suspension temporal del ejercicio de los derechos asociativos hasta por un tiempo
maximo de seis meses.
5. Exclusion definitiva de la Fundacion.

Paragrafo. - Las sanciones disciplinarias se aplicaran teniendo en cuenta la gravedad,

modalidades y circunstancias de la falta cometida, de los antecedentes personales del infractor,
para lo cual la Junta Directiva podra aplicarias de acuerdo a sus propios criterios.

CAPITULO CUARTO.
ORGANOS DE ADMINISTRACION, DIRECCION Y FISCALIZACION
Articulo 13°: La Fundacion Cultura Digital sera administrada y dirigida por la Junta Directiva
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